
REQUISITOS DE ADMISIÓN

Para más información:

www.unibe.edu.do/es/admisiones/requisitos-de-admision

• Formulario de admisión completo

• Certificado de bachiller

• Récord de calificaciones de bachillerato

• Acta de nacimiento actualizada

• Certificado médico

• Cuatro (4) fotografías 2x2

• Fotocopia cédula de identidad (si es extranjero 

fotocopia del pasaporte)
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www.unibe.edu.do

Av. Francia, No. 129, Gazcue,
Santo Domingo, R. D.

Tel.: 809-689-4111 • Exts.: 1031, 1033, 1035 y 1044

ASISTENTE VIRTUAL



PREREQ.ACTIVIDADES CURRICULARESCÓDIGO CRS

RAZONAMIENTO MATEMÁTICO I
COMUNICACIÓN I
PROCESOS HISTÓRICOS Y CONSTRUCCIÓN DEL 
COLECTIVO SOCIAL
TALLER CALIDAD DE VIDA
PSICOLOGÍA GENERAL
HISTORIA DE LA PSICOLOGÍA
ORIENTACIÓN UNIVERSITARIA
RAZONAMIENTO MATEMÁTICO II
COMUNICACIÓN II
INGLÉS I
AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD
PSICOLOGÍA DEL DESARROLLO HUMANO I
PSICOLOGÍA SOCIAL Y COMUNITARIA
PENSAMIENTO Y ACCIÓN EMPRENDEDORA
EDUCACIÓN CONSTITUCIONAL
INGLÉS II
ANÁLISIS DE LA REALIDAD DOMINICANA EN UN MUNDO 
GLOBAL
BLOQUE SUSTENTABILIDAD Y CALIDAD DE VIDA
PSICOLOGÍA DEL DESARROLLO HUMANO II
PSICOLOGÍA DEL APRENDIZAJE
TEORÍAS Y SISTEMAS EN PSICOLOGÍA
MOTIVACIÓN Y EMOCIÓN
METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN

EGC150
EGL120

EGL301

SI3112
SI3110

SI3111
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EGC-150
EGL-120

EGS-110

EGV-130

SI3-110
SI3-111

UNB-100
EGC-151

EGL-121

EGL-301
EGV-131

SI3-112
SI3-114

UNB-101
UNB-306

EGL-302
EGS-111

EGV-132
SI3-113

SI3-115
SI3-116

SI3-117
UNB-200

PSICOFARMACOLOGÍA
PSICOPATOLOGÍA DE LA NIÑEZ
PRUEBAS PROYECTIVAS INFANTO-JUVENILES
PSICOTERAPIA ANALÍTICA
TERAPIA DE GRUPO
PRUEBAS PROYECTIVAS
TERAPIA COGNITIVO CONDUCTUAL
PSICOLOGÍA GERIÁTRICA
TERAPIA SEXUAL Y DE PAREJA
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS I

SI3112

SI3116

SI3218

SI3218

SI3218

SI3113
SI3216

 

3

3

3

3

3

3

3

3

3
2

2

SI3-350
SI3-351

SI3-352

SI3-353
SI3-354

SI3-355
SI3-356

SI3-357
SI3-358

SI3-500

SI3-600

TERAPIA FAMILIAR
INTERVENCIONES INFANTOJUVENILES
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS II
PROYECTO FINAL I
PSICODIAGNÓSTICO
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS III
PROYECTO FINAL II

SI3600

SI3601
SI3620

3

3
2

2

3

3

3

3

3

SI3-359

SI3-450
SI3-510

SI3-601
SI3-620

SI3-451
SI3-520

SI3-602

SI3-621

PSICOPEDAGOGÍA
CONSEJERÍA Y ORIENTACIÓN ACADÉMICA
TRASTORNOS DE APRENDIZAJE
PSICOFARMACOLOGÍA
PSICOPATOLOGÍA DE LA NIÑEZ
PRUEBAS PROYECTIVAS INFANTO-JUVENILES
EVALUACIONES PSICOPEDAGÓGICAS
TERAPIA DE APRENDIZAJE
INCLUSIÓN EDUCATIVA
EDUCACIÓN PARA ADULTOS
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS I

SI3115

SI3115

SI3115

SI3112

SI3219

SI3219

SI3115

2

3
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3

3

3

3

3

2

2

2

SI3-340

SI3-341
SI3-342

SI3-350

SI3-351
SI3-352

SI3-343
SI3-344

SI3-345

SI3-346
SI3-500

SI3-600

GESTIÓN EDUCATIVA
NEUROCIENCIAS Y APRENDIZAJE
DINÁMICAS DE GRUPO
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS II
PROYECTO FINAL I
SISTEMA EDUCATIVO Y LEGISLACIÓN DOMINICANA
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS III
PROYECTO FINAL II

SI3600

SI3601

SI3620

2

2
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2

2
3

2
3

3

3

SI3-440

SI3-441
SI3-442

SI3-510

SI3-601
SI3-620

SI3-443
SI3-520

SI3-602
SI3-621

PREREQ.ACTIVIDADES CURRICULARESCÓDIGO CRS

PROGRAMA ACADÉMICO

EGH-140

EGL-303

EGS-210
SI3-210

SI3-211
SI3-212

SI3-213
SI3-214

SI3-220
UNB-201

EGL-122

EGL-220
EGL-304

SI3-215
SI3-221

SI3-222
SI3-223

UNB-102

UNB-202
EGS-211

SI3-216
SI3-217

SI3-218
SI3-219

SI3-224
SI3-225

UNB-103

BLOQUE DE ARTES Y HUMANIDADES
INGLÉS III
ELECTIVA SUJETO Y COLECTIVIDAD
PSICOLOGÍA POSITIVA
PSICOLOGÍA DE LA PERSONALIDAD
PSICOLOGÍA DE LA FAMILIA
PSICOLOGÍA ANIMAL
MODIFICACIÓN DE CONDUCTA
FUNDAMENTOS DE LA MEDICIÓN
ÉTICA
TALLER DE COMUNICACIÓN
ELECTIVA COMUNICACIÓN, LENGUA Y CULTURA
INGLES IV
NEUROFISIOLOGÍA
TEST DE APTITUDES E INTERESES
TÉCNICAS DE ENTREVISTA
PRUEBAS OBJETIVAS DE PERSONALIDAD
LIDERAZGO Y ACCIÓN SOCIAL
ESTADÍSTICA
ELECTIVA SUJETO Y COLECTIVIDAD
SEXUALIDAD HUMANA
PSICOLOGÍA DE LA SALUD
PSICOPATOLOGÍA DEL ADULTO
ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD
INVESTIGACIÓN PSICOLÓGICA
TEST DE INTELIGENCIA
TALLER LIBRE
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EGL302

SI3110

SI3115

SI3110

EGL303

SI3110
SI3220

SI3110

SI3113

UNB200

SI3220

LIDERAZGO ORGANIZACIONAL
PLANEACIÓN E INNOVACIÓN ORGANIZACIONAL
LEGISLACIÓN LABORAL
DISEÑO DE PUESTOS
SELECCIÓN DE PERSONAL
PSICOFARMACOLOGÍA
ESTRUCTURAS DE LAS ORGANIZACIONES
EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO
AUDITORÍA DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO
TECNOLOGÍAS PARA LA GESTIÓN DEL TALENTO 
HUMANO
SEGURIDAD ORGANIZACIONAL Y BIENESTAR LABORAL
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS I

SI3110

SI3211

SI3220

2
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2
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2

SI3-330

SI3-331
SI3-332

SI3-333
SI3-334

SI3-350

SI3-335
SI3-336

SI3-337
SI3-338

SI3-339
SI3-500

SI3-600

INVESTIGACIÓN EN PSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL
COMPENSACIÓN E INCENTIVOS
DESARROLLO ORGANIZACIONAL
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS II
PROYECTO FINAL I
DESARROLLO Y PLAN DE CARRERA
ELECTIVA PROFESIONAL
PRÁCTICAS SUPERVISADAS III
PROYECTO FINAL II

SI3224

EGC150
SI3335

SI3600

SI3601
SI3620
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SI3-430

SI3-431
SI3-432

SI3-510
SI3-601

SI3-620

SI3-433
SI3-520

SI3-602
SI3-621
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Los estudiantes de Psicología que cumplan 
con los requisitos, son elegibles para cursar las 
siguientes concentraciones:

- Atención a la Diversidad

- Psicomotricidad

- Estudios de Género

- Análisis del Comportamiento Aplicado (ABA)

- Investigación

- Psicofisiología y Neurocognición

- Psicología de la Salud

-Emprendimiento

-Innovación

Oportunidades para tu formación en: 
Emprendimiento con nuestra Unidad CIDE, 

Investigación con la Vicerrectoría de 

Investigación e Innovación, Servicio 

Comunitario, Desarrollo Sostenible, 

Rotaciones Clínicas Nacionales e 

Internacionales.

*Aprendizaje práctico en el Centro de 

Estudios e Intervenciones de la 

Conducta (CESIC) de Unibe. 

Puedes inscribir tu carrera en 
modalidad bilingüe u optar por 
movilidad estudiantil en:

PSICOLOGÍA

El egresado de Unibe es un líder sensible a los temas 
ambientales, la cultura, las artes y las humanidades. 
Desarrolla pensamiento crítico, creatividad, innovación y 
emprendimiento, destacándose por sus condiciones para 
trabajar en equipo, investigar y comunicarse eficazmente, 
en un marco ético y ciudadano que contribuya al desarrollo 
sustentable de la sociedad local y global.
El egresado de la Escuela de Psicología de Unibe es un 
profesional ético, crítico, reflexivo, respetuoso de su 
entorno y de la diversidad, sensible a las necesidades 
sociales del país,  presto a tomar liderazgo  e innovar. Es 
capaz de diseñar, implementar y evaluar estrategias de 
prevención y promoción del bienestar psicológico  de 
manera ética, eficaz y pertinente  a las necesidades del 
contexto psicosocial.
En síntesis, se espera que el egresado de la carrera de 
Psicología de la Universidad Iberoamericana desarrolle 
las competencias necesarias para promover el bienestar 
psicológico, evaluar e intervenir en los diferentes 
contextos donde el profesional de su área y 
mantenerse en continuo crecimiento en su formación 
profesional. 

Mención Clínica
A través de esta Mención los estudiantes desarrollan 
competencias para diagnosticar e intervenir a nivel 
clínico  en situaciones cognitivas, emocionales, 
conductuales y sociales, para mejorar  la calidad 
de vida de las personas, respetando la diversidad, 
el marco ético existente y autoevaluando su 
práctica psicológica clínica.

Mención Educativa
A través de esta Mención los estudiantes 
desarrollan competencias para diagnosticar e 
intervenir en escenarios educativos, a nivel 
cognitivo, emocional, conductual y social, 
para la mejora de los procesos de 
aprendizaje  de las personas, respetando la 
diversidad, el marco ético existente y 
autoevaluando su práctica psicológica 
educativa.

Mención Organizacional
A través de esta Mención los estudiantes 
desarrollan competencias para diag-
nosticar e intervenir en contextos 
organizacionales para promover el 
desarrollo y la productividad de las 
personas y el logro de las metas y 
objetivos alineados a la  filosofía 
institucional, respetando la diver-
sidad, el marco ético existente y 
autoevaluando su práctica 
psicológica organizacional.

10 3= y
PERÍODOS AÑOS

4
MESES

MENCIÓN EDUCATIVA:

179 CRÉDITOS
MENCIÓN ORGANIZACIONAL:

180 CRÉDITOS

MENCIÓN CLÍNICA:

180 CRÉDITOS

MENCIÓN CLÍNICA - DOBLE TÍTULACIÓN CON WESTERN MICHIGAN UNIVERSITY 

MENCIÓN EDUCATIVA

MENCIÓN ORGANIZACIONAL

Doble titulación
Western Michigan University 
(WMU), Estados Unidos

Grado en Psicología
Universidad Europea, 
España


