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Liderar la estrategia de internacionalización 

institucional y fomentar los lazos de cooperación e 

integración con instituciones locales y extranjeras que 

colaboran con la Universidad Iberoamericana (Unibe).

En UNIBE la internacionalización es un eje estratégico 

y transversal, contenido en la propia misión y visión 

institucional. El 8% de la matrícula es internacional. 

Desde su fundación en 1982, UNIBE ha priorizado el 

componente internacional, el cual permea todo el 

quehacer académico.

A nivel de organigrama, está conformada dentro del 

liderazgo institucional la Vicerrectoría de Vinculación 

e Internacionalización, que reporta a Rectoría, y cuyo 

objetivo principal es velar por el cumplimiento de las 

competencias que engloban el Eje Institucional 4: 

Vinculación, Cooperación e Internacionalización, 

MISIÓN DE LA VICERRECTORÍA DE
VINCULACIÓN E INTERNACIONALIZACIÓN:  
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En el currículo, dentro de la Dimensión Globalización e Interculturalidad se 

encuentra la competencia de interactuar constructivamente en contextos 

interculturales, tanto en el ámbito personal como profesional, con una perspectiva 

global. De esta forma, como institución buscamos generar en nuestra comunidad 

el interés por conocer su propia cultura y las demás culturas que le rodeen, así 

como ser capaces de desenvolveré en contextos internacionales y aceptar la 

diversidad multicultural.

El modelo de internacionalización de Unibe, toma en cuenta la Agenda 2030 y 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que las Naciones Unidas han 

identificado como prioritarios para los próximos años. En septiembre de 2015, 

los líderes mundiales adoptaron un conjunto de objetivos globales para erradicar 

la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos como parte 

de una nueva agenda de desarrollo sostenible. Cada objetivo tiene metas específicas 

que deben alcanzarse en los próximos 15 años.   Las universidades estamos 

llamadas a unirnos y crear las estrategias que contribuyan a cumplir esos objetivos, 

principalmente al ODS 4 que se refiere a la Educación, específicamente en la 

meta, cito:



“4.7.  De aquí a 2030, hay que asegurar que todos los 

alumnos adquieran los conocimientos teóricos y 

prácticos necesarios para promover el desarrollo 

sostenible, entre otras cosas mediante la educación 

para el desarrollo sostenible y los estilos de vida 

sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de 

género, la promoción de una cultura de paz y no 

violencia, la ciudadanía mundial y la valoración de la 

diversidad cultural y la contribución de la cultura al 

desarrollo sostenible’.

Esos conceptos de ciudadanía global definidos en los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible deben estar 

explícitos en las mallas curriculares, programas de 

formación docente y sílabos de las asignaturas.
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DIMENSIÓN GLOBALIZACIÓN
E INTERCULTURALIDAD 

COMPETENCIA
Interactuar constructivamente en contextos 

interculturales, tanto en el ámbito personal 

como profesional, con una perspectiva 

global.

SUBCOMPETENCIA
General el interés por conocer su 

propia cultura y las demás culturas 

que les rodean. asi como ser capaces  

de desenvolverse en contextos 

internacionales y aceptar la diversidad 

multicultural.

EJE INSTITUCIONAL 



COMPONENTES DEL MODELO DE
INTERNACIONALIZACIÓN UNIBE
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

LA INTERNACIONALIZACIÓN Y VINCULACIÓN COMO EJE
TRANSVERSAL DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA.
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ALIANZAS PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN,
EL DESARROLLO Y LA INNOVACIÓN4
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INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO3
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:
LA INTERNACIONALIZACIÓN Y VINCULACIÓN COMO
EJE TRANSVERSAL DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA

La internacionalización es parte de la Planificación Estratégica Institucional 

y planes operativos de las escuelas y departamentos y de la gestión 

administrativa y académica de la institución.

La estructura organizacional permite contar con los servicios para estudiantes 

extranjeros dentro de las distintas instancias y unidades de apoyo.

Implementación de indicadores de gestión en las facultades, para poder 

medir la incorporación de las estrategias de internacionalización y 

competencias interculturales en el currículo y en todos los programas de 

manera transversal.

Incorporación de los criterios y estándares internacionales en los reglamentos, 

políticas y procedimientos internacionales.
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Adaptación de los servicios de registro, creación de matrícula diferenciada para 

estudiantes visitantes internacionales, orientación y consejería para la adaptación 

cultural, servicios estudiantiles para el alojamiento, seguro médico, visa. 

Modalidad Bilingüe para promover la internacionalización 

Enseñanza y certificación de idiomas 

Diseñadores instruccionales contratados por programa para garantizar que los 

ejes institucionales estén presentes en el currículo y la vida estudiantil.

Oportunidades de formación y capacitación internacional para docentes e 

investigadores.

Personal de apoyo con experiencia en relaciones interinstitucionales y protocolo 

para manejar las distintas delegaciones y contactos con Embajadas y organismos 

de cooperación.

Incorporación en asociaciones profesionales y redes internacionales que fomentan 

la visibilidad institucional y el país como institución de educación superior de 

calidad. 
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Unidad de aseguramiento de la calidad y planificación estratégica dan soporte 

a la gestión y los programas académicos para fines de cumplir con los estándares 

de las licencias y acreditaciones internacionales de programas.

Afiliación a membresías institucionales que promueven la internacionalización 

como son OUI, NAFSA, UDUAL, CINDA, AUIP, entre otras.

Acreditación electrónica de títulos universitarios oficiales y propios (eTítulo) 

eTítulo es la copia electrónica auténtica, en pdf, de tu título universitario firmado 

electrónicamente. Contiene un código BIDi que permite la verificación de los 

datos del emisor y un Código Seguro de Verificación (CSV). Esto facilita la emisión 

de documentos oficiales de manera segura a estudiantes que no se encuentren 

en el país.

El Decanato de Estudiantes brinda apoyo para la gestión del alojamiento, seguro 

médico, visa estudiantil, entre otros procesos referentes a la integración a la vida 

universitaria y servicios de consejería para acompañarlos en el proceso de 

adaptación al país. 

Servicios dentro del campus que facilitan la vida estudiantil tales como bancos, 

cajeros, restaurantes, empresas de envíos, tiendas de impresión, entre otros 

servicios.
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MOVILIDAD Y COOPERACIÓN

Unibe cuenta desde el 2005 con el robusto programa de movilidad estudiantil 

UNIBE GLOBAL OPPORTUNITIES (U-GO). 

Se han desarrollado las políticas internas para asegurar la incorporación de 

estudiantes visitantes en el campus y también que los estudiantes de UNIBE 

puedan hacer estancias en el extranjero y que se reconozcan los créditos en 

su programa.

Programas de doble titulación en 8 áreas del saber con instituciones en 

España, Estados Unidos y Francia. 

85 universidades afiliadas en 25 países

Mas de 400 estudiantes han viajado en movilidad y doble titulación y más 

de 300 han venido en calidad de estudiantes visitantes en 17 años de 

implementación de U-GO.

Contamos con modalidad bilingüe por lo que los estudiantes visitantes pueden 

tomar cursos en ingles de todos los programas, en caso de no dominar el 

español



Enseñamos el español como lengua extranjera (ELE) y certificamos el idioma 

(DELE) con el aval del Instituto Cervantes.

Certificación del italiano y certificación CILS

Centro Kaplan para la preparación de certificaciones (GRE, GMAT, TOEFL)

Desarrollamos programas cortos a la medida para grupos de estudiantes y 

docentes

Contamos con estancias de investigación para estudiantes extranjeros

Programas de pasantías internacionales

Programas de Compromiso Comunitario para estudiantes locales y extranjeros.

Programa de familias anfitrionas

Promoción de programas de becas con países que cuentan con fondos para 

movilidad, como, por ejemplo: Canadá (Beca ELAP), Estados Unidos (Beca 

UGRAD), el DAAD de Alemania, la Unión Europea (ERASMUS+), América Latina 

(UDUAL) y el programa eMOVIES de la OUI entre países de Iberoamérica, la 

Fundación Carolina, entre otros.

PAG. 11



PAG. 12

Implementación de estancias de investigación tanto para estudiantes, docentes 

como para investigadores.

Estancias de movilidad docente y administrativa, ya sea con fondos propios o 

respondiendo a propuestas de convocatorias con fondos internacionales, que 

siempre incluyen una partida de formación docente e intercambio de buenas 

prácticas.

Apoyo y respaldo a docentes para programas de formación internacional de 

postgrado y doctoral.  

Adecuación de los programas académicos por competencias, flexibilidad curricular 

para promover las competencias interculturales. 

Cada programa cuenta con un Diseñador instruccional para asegurarse que los 

ejes estratégicos están plasmados en el currículo y que contribuyen a desarrollar 

las competencias establecidas en el perfil de egreso.

Universidad Bilingüe: todos los programas de grado tienen modalidad bilingüe 

con oferta en inglés. 

INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO
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Diseño de cursos cortos y programas a la medida para grupos de estudiantes 

extranjeros.

Formación y certificación de idiomas.

Incorporación de la Internacionalización en la docencia y el currículo promoviendo 

la comunicación intercultural. 

A través de proyectos conjuntos de cooperación con fondos internacionales. 

Ferias de países y actividades para promover competencias interculturales. 

Aprendizaje en el servicio con afiliados internacionales.

Faculty-led courses, estudiantes extranjeros interactúan en talleres y clases con 

Estudiantes de UNIBE y docentes visitantes.

Feria Internacional de Negocios (FEINNE)

Viajes de estudio (Study Tours)

Taller Libre de Comunicación Intercultural (como asignatura electiva en todos 

los programas)

Módulos ABP Proyecto Erasmus+ CityLab CAR (Cooperación Internacional)
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Masterclass invitados internacionales, seminarios y webinarios

Sesiones de intercambios virtuales y clases espejo con instituciones afiliadas 

Cátedra UNESCO en inclusión. 

Movilidad de asignaturas virtuales: Programa eMOVIES de la OUI

Metodología COIL de intercambios virtuales: 12 docentes formados que han 

realizado COIL

Oferta de Electivas internacionales con red GPE: Global Understanding y Global 

Business

Implementación de programas de formación docente en internacionalización 

del currículo e Intercambios virtuales

Incorporación de docentes formados de todas las escuelas en iniciativas de 

internacionalización del currículo, tanto presenciales como virtuales

Identificación de las asignaturas que en todos los programas tributan a este eje 

para poder trabajarlo intencionalmente y medirlo

Implementación de estrategias y actividades curriculares que tributen y apoyen 

los ODS y la Agenda 2030 de las Naciones Unidas.



ALIANZAS PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACIÓN,
EL DESARROLLO Y LA INNOVACIÓN
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Junto a la Vicerrectoría y el Hub Investigación e Innovación, se desarrollan 

importantes alianzas para promover relaciones simétricas con pares 

internacionales

Universidad dominicana mejor posicionada en el QS Ranking de Latinoamérica 

por sexto año consecutivo

Múltiples publicaciones en revistas indizadas internacionales

Centros de investigación especializados en Salud, Neurociencias, Ingenierías, 

Psicología, Educación, entre otras 

Cátedra UNESCO en inclusión

Red UNESCO UnitTwin en género, medios de comunicación y TIC

Proyectos de cooperación con agencias internacionales como la Unión Europea, 

DAAD, entre otras, que tienen diferentes oportunidades desde capacitación 

y fondos para I+D+i

Estancias de investigación para estudiantes de grado y postgrado, docentes 

e investigadores
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